o

EE
Ll
N E
|
~ g’

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANUJA
OSNOVNA SKOLA POPOVAC
Vladimira Nazora 26, 31303 Popovac
E-mail: ured@os-popovac.skole.hr
Tel/Fax: 031 /728 119

KLASA: 112-01/26-01/4
URBROJ: 2100-19-01-26-1
Popovac, 23. ozujka 2026. godine

HZZ
BELI MANASTIR

Predmet: OBJAVA NATJECAJA

Molimo vas da na vaS§im mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama objavite, dana 23.
ozujka 2026. godine (ponedjeljak), natje¢aj za radno mjesto ucitelj/ica tjelesne i zdravstvene
kulture, koji se nalazi u privitku dopisa.

Ravnateljica
Jadranka Sabljak



Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,,Narodne novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22) i Odluke o odabranim osnhovnim
Skolama koje ¢e sudjelovati u Eksperimentalnom programu ,,Osnovna skola kao cjelodnevna
Skola — UravnoteZen, pravedan, ucinkovit i odrziv sustav odgoja i obrazovanja“ (KLASA:
602-02/23-09/00181; URBROJ: 533-05-23-0005) od 22. svibnja 2023. godine, ravnateljica
Osnovne $kole Popovac, Popovac, Vladimira Nazora 26, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. UCITELJ/ICA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE
- 1 izvrsitelj/ica s nepunim radnim vremenom, 24 sata ukupnog tjednog zaduzenja
- na odredeno vrijeme, za vrijeme trajanja Eksperimentalnog programa ,,Osnovna $kola
kao cjelodnevna Skola — UravnoteZen, pravedan, ucinkovit i odrZiv sustav odgoja i
obrazovanja“ u trajanju od Ccetiri Skolske godine: 2023./2024., 2024./2025.,
2025./2026. i 2026./2027. (uz mogucénost produzenja trajanja navedenog projekta)

Na natjecaj se mogu javiti muske i zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine* broj 82/08. i 69/17.).

Izrazi koji se Koriste u natjeaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na zenske osobe.

Uvjeti:

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju ispuniti

I posebne uvjete:

— odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja propisana Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr,
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22) kao i
prema Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u
osnovnoj Skoli ("Narodne novine* broj 6/19. i 75/20.).

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

1. zivotopis,

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli, ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja,

5. potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o mirovinskom osiguranju.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno
Zakonu o javnom biljeznistvu (,,Narodne novine* broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09.,
120/16.).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz



Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati Se na to pravo i uz prijavu priloziti Svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjeCaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno 0
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te Cije su
prijave pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
razgovorom.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja
takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se
obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

U zamolbi i Zivotopisu obvezno navesti datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja te kontakt
broj mobitela i elektronsku postu (e-mail).

Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, a kandidati su prije sklapanja pisanog
ugovora duzni dostaviti na uvid originalne dokumente.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Osnovne §kole Popovac.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete
1z natjecaja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandidate s liste upucuje na testiranje i
razgovor (intervju).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Sadrzaj i nacin testiranja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, bit ¢e
objavljeni na mreznoj stranici Osnovne Skole Popovac, Popovac http://www.os-
popovac.skole.hr/ u rubrici ,, Natjecaji .
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Obavijest o datumu i vremenu testiranja kandidata bit ¢e objavljena na mreznoj stranici
Osnovne skole Popovac, Popovac http://www.os-popovac.skole.hr/ u rubrici ,, Natjecaji “.
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja
razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaju na razgovor objavit e se
na mreznoj stranici Osnovne $kole Popovac, Popovac http://www.0s-popovac.skole.hr/ u
rubrici ,, Natjecaji “.

Pravilnik o nacinu 1 postupku zaposljavanja dostupan je na mreznoj stranici Osnovne skole
Popovac na poveznici http://www.os-popovac.skole.hr/statuti.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama HZZ-a i Osnovne $kole Popovac, neposredno ili postom na adresu Skole: Osnovna
Skola Popovac, 31303 Popovac, Vladimira Nazora 26, s naznakom ,,NE OTVARAJ —
NATJECAJ UCITELJ/ICA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE*,

Natjecaj ¢e biti objavljen na internet stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, internet
stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne §kole Popovac.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Obavijest o rezultatu izbora objavit ¢e se na mreznim stranicama Osnovne Skole Popovac na
poveznici http://www.os-popovac.skole.hr/skola/natjecajzaposao, u roku od 15 dana od isteka
natjeCaja i nece se pojedina¢no dostavljati neizabranim kandidatima.

Ravnateljica
Jadranka Sabljak
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